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5 giugno 2007 
 
 CIRCOLARE N 24  
 
RACCOMANDATA 
ANTICIPATA A MEZZO FAX 
 Alle Società della 
 Lega Nazionale Professionisti 
 Loro sedi 
 
 Spettabile 
 U.S. Grosseto 
 
 Spettabile 
 Ravenna Calcio 
 
 
ADEMPIMENTI IN ORDINE ALLA AMMISSIONE AI CAMPIONATI 2007/2008 
 
Vi comunichiamo che anche quest’anno la LNP si avvarrà della società Deloitte & Touche 
S.p.A. per la certificazione della sussistenza delle condizioni di cui alla prima parte del punto 
IV, lett. A) dell’Allegato B) del Comunicato Ufficiale FIGC n. 6/A del 3 maggio 2007 
(“Adempimenti in ordine all’ammissione ai Campionati Professionistici 2007/2008”), che si 
allega alla presente per completezza. 

In osservanza dei tempi stabiliti dalla F.I.G.C. e di quanto definito nella riunione tecnica 
tenutasi in Lega il 28 maggio u.s., la Deloitte & Touche sta effettuando in questi giorni le 
operazioni relative alla certificazione di cui sopra.  

Ricordiamo che il termine entro il quale dovrà pervenire in Lega, attraverso Deloitte,  la 
documentazione dell’avvenuto pagamento degli emolumenti è fissato al 27 giugno 2007. 
L’inosservanza del suddetto termine costituisce illecito disciplinare ed è sanzionata, su 
deferimento della Procura Federale, con la penalizzazione di un punto in classifica da scontarsi 
nel campionato 2007/2008. 

Le Società sono tenute a predisporre una Scheda di Riepilogo contenente le seguenti 
informazioni:  

a) elenco dei tesserati in forza alla Società  dal 1° luglio 2006 al 30 aprile 2007;  

b) elenco dei lavoratori dipendenti e dei collaboratori addetti al settore sportivo, con contratto 
economico ratificato dalla Lega, in forza alla Società dal 1° luglio 2006 al 30 aprile 2007; 

c) per ciascun tesserato di cui al punto a) e per ciascun lavoratore dipendente di cui al punto 
b): numero progressivo dei cedolini paga per i periodi compresi tra il 1° luglio 2006 e il 30 
aprile 2007;   

d) per ciascun collaboratore di cui al punto b): numero progressivo delle fatture e/o dei 
documenti fiscalmente equipollenti ricevuti per i periodi compresi tra il 1° luglio 2006 e il 
30 aprile 2007;   
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e) riferimento e importi delle contabili bancarie attestanti il pagamento degli emolumenti per 
ciascuna mensilità dei periodi compresi tra il 1° luglio 2006 e il 30 aprile 2007; 

f) indicazione degli emolumenti  pagati mediante assegno bancario; 

g) ove esistenti pagamenti a mezzo cassa (per contanti), indicazione del numero del mandato 
di pagamento; 

h) riferimento degli estratti conto bancari dove sono addebitate le contabili bancarie o gli 
assegni. 

Gli elenchi di cui ai punti a) e b) sono stati spediti dalla LNP alle Società il 21 maggio u.s. Le 
Società hanno l’obbligo di riscontrare gli stessi con i dati in loro possesso. 

Lo schema di “Scheda di Riepilogo” predisposto da Deloitte & Touche su formato elettronico 
(foglio di Excel) è già stato trasmesso dalla stessa Deloitte in formato elettronico alle Società. 

La documentazione di supporto in originale relativa alle informazioni di cui ai punti precedenti 
dovrà essere esibita dalle Società direttamente agli incaricati di Deloitte & Touche. 

Le procedure che verranno svolte dalla società Deloitte & Touche riguardano: 

1. la verifica della corrispondenza tra i dati degli emolumenti contenuti nei contratti di 
lavoro, forniti dalla LNP, ed i medesimi dati contenuti nella “Scheda di Riepilogo” 
predisposta dalle Società; 

2. la verifica, per il periodo compreso tra il 1° luglio 2006 e il 30 aprile 2007, dei seguenti 
elementi: 

- corretta emissione dei cedolini mensili; 

- concordanza tra gli emolumenti indicati nei cedolini mensili e i contratti stipulati tra 
le Società e i tesserati, ratificati dalla Lega; 

- pagamento degli emolumenti netti indicati nei cedolini riepilogativi mediante verifica 
delle relative contabili bancarie; 

- nel caso in cui gli emolumenti siano pagati per cassa (per contanti), verifica della 
corrispondenza tra mandato di pagamento e registro di cassa e corretta registrazione 
contabile; 

- pagamento delle fatture o dei documenti fiscalmente equipollenti dei collaboratori 
addetti al settore sportivo con verifica delle relative contabili bancarie;  

- nel caso di pagamento tramite assegno bancario, verifica del successivo addebito nel 
conto corrente bancario; 

- corrispondenza degli importi registrati nelle contabili bancarie utilizzate per il 
pagamento degli emolumenti e i relativi estratti conto bancari; 

- pagamento degli emolumenti rivenienti da delibere dei collegi arbitrali, decise fino al 
27 giugno 2007, contenenti decisioni in ordine a debiti scaduti per emolumenti relativi 
al periodo fino al 30 aprile 2007; 

- nel caso di premi, componenti variabili degli emolumenti e quant’altro fa parte 
integrante degli emolumenti, indicati nei contratti tra le Società e i tesserati ratificati 
dalla Lega, verifica dell’avvenuto pagamento degli stessi, ovvero della 



 3

documentazione esibita dalle società che attesta il mancato avverarsi delle condizioni 
stabilite nel contratto che avrebbero fatto maturare il diritto al premio (o altra 
componente variabile risultante da un contratto ratificato dalla Lega). 

Vi ricordiamo che, per essere ammesse ai Campionati di competenza, fermi tutti gli altri 
adempimenti la cui verifica compete direttamente alla Co.Vi.So.C., le Società, in base a quanto 
previsto dall’art. 2, comma 1, e dall’art. 4, comma 1, del Regolamento della Lega Nazionale 
Professionisti, combinati con le disposizioni del Comunicato Ufficiale F.I.G.C. n. 6/A del 3 
maggio 2007, Allegato B), devono: 

a) presentare alla Lega Nazionale Professionisti la domanda di ammissione al Campionato di 
competenza entro il 30 giugno 2007 (a pena di decadenza). Tale domanda di 
ammissione, redatta secondo il facsimile che si allega alla presente, deve essere 
accompagnata, a norma dell’art. 2, comma 1, del Regolamento della Lega Nazionale 
Professionisti, dalla seguente documentazione: 

- copia autentica dell’atto costitutivo, dello Statuto sociale e dell’estratto aggiornato del 
libro dei soci; 

- certificato della Cancelleria del Tribunale/Camera di Commercio competente, 
attestante la qualifica degli amministratori e rappresentanti legali ed i poteri ad essi 
conferiti, nonché la composizione del Collegio Sindacale e di eventuali altri organi 
collegiali; 

- elenco degli amministratori, con l’indicazione del nome, cognome e domicilio, 
autorizzati a rappresentare e ad impegnare validamente la società agli effetti sportivi e 
nei rapporti con gli Organi federali; 

- elenco nominativo dei collaboratori incaricati della gestione sportiva che operano in 
seno alla società, con l’indicazione delle rispettive qualifiche, delle funzioni espletate 
nell’ambito societario e dei poteri di rappresentare la società ad essi eventualmente 
conferiti; 

- copia dell’ultimo bilancio approvato. 

b) documentare alla LNP, attraverso Deloitte & Touche, entro il 27 giugno 2007 (sanzione: 
1 punto in classifica), l’avvenuto pagamento degli emolumenti dovuti alla data del 30 
aprile 2007 ai tesserati, ai lavoratori dipendenti e ai collaboratori addetti al settore sportivo 
con contratti ratificati dalla Lega, ovvero l’esistenza di contenziosi, allegando la 
documentazione comprovante la pendenza della lite non temeraria innanzi al competente 
organo; 

c) attestare alla LNP, entro il 30 giugno 2007, l’assenza di debiti nei confronti della F.I.G.C., 
delle Leghe, di società affiliate alla F.I.G.C., attraverso il deposito di una dichiarazione in 
tal senso, sottoscritta dal legale rappresentante della società e dal presidente del Collegio 
Sindacale; 

d) attestare alla LNP, entro il  30 giugno 2007, l’assenza di debiti derivanti dal trasferimento 
di calciatori, nei confronti di altre società di calcio, giocatori o altri soggetti riconosciuti 
dalle competenti istituzioni calcistiche nazionali ed internazionali (FIFA, UEFA, 
Federazioni Nazionali), attraverso il deposito di una dichiarazione in tal senso, sottoscritta 
dal legale rappresentante della società e dal presidente del Collegio Sindacale. Come già 
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l’anno scorso, in riferimento ai debiti derivanti dal trasferimento internazionale di 
calciatori, la Lega provvederà a trasmettere quanto prima alle Società interessate le 
informazioni ricevute dalla FIFA in merito ai debiti delle medesime Società che risultano 
scaduti in base a decisioni non più appellabili della FIFA stessa; 

e) presentare alla LNP, entro il 30 giugno 2007, la copia del verbale delle competenti 
Autorità relativo all’agibilità e capienza per la stagione sportiva in corso del campo di 
giuoco e dei relativi impianti per il pubblico ed attrezzature; 

f) depositare presso la LNP, entro il 30 giugno 2007, le “lettere di impegno annuale” che la 
Società deve rilasciare a favore della Lega Nazionale Professionisti, secondo il facsimile 
che Vi è stato già trasmesso nei giorni scorsi. Tali lettere obbligano la Società al 
pagamento della quota di contribuzione aggiuntiva ad essa spettante pro-quota, senza 
vincoli di solidarietà con le altre Società. Ciò al fine di garantire il pagamento delle rate 
dei finanziamenti di cui la Lega Nazionale Professionisti è divenuta garante in base alle 
delibere del 17 luglio 2000 e dell’8 settembre 2004. 

In allegato trasmettiamo la modulistica relativa a quanto in oggetto, con preghiera di 
darci cortese conferma scritta della ricezione di quanto segue: 

 

i) facsimile di domanda di ammissione al Campionato di Serie A TIM per la stagione 
sportiva 2007/2008; 

ii) facsimile di domanda di ammissione al Campionato di Serie B TIM per la stagione 
sportiva 2007/2008; 

iii) facsimile di dichiarazione dell’assenza di debiti scaduti nei confronti della F.I.G.C., delle 
Leghe, di società affiliate alla F.I.G.C. e dell’assenza di debiti derivanti dal trasferimento 
di calciatori nei confronti di altre società di calcio, giocatori o altri soggetti riconosciuti 
dalle competenti istituzioni calcistiche nazionali ed internazionali (FIFA, UEFA, 
Federazioni Nazionali); 

iv) modulo di censimento per la stagione sportiva 2007/2008 (disponibile  anche in Extranet); 

v) facsimile autocertificazione ex Art.22bis, comma 6 delle N.O.I.F. da autenticare nelle 
forme di cui all’Art. 20 della legge n.15 del 4 gennaio 1968; 

vi) C.U. FIGC n. 6/A del 3 maggio 2007. 

 

Cordiali saluti 

 

    IL SEGRETARIO 
     (Marco Brunelli) 

 

 


